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положение
' о Совете профилактике безнадзорности несовершеннолетних

МОУ Березовская ООШ

1. Общие положения

1.1. Настоящее гrоложение регламентирует деятельность Совета профилактики
безнадзорности несовершеннолетних (далее - Совет) МОУ Березовская ООШ

1.2. Совет осуществляет свою,деятельность в соответствии с:

Конституцией Российской Федерации,

Семейным кодексом Российской Федерации,

Кодексом Российской Федерации об административных
IIравонарушениях,

Федеральным законом <Об образовании в Российской Федерации> Ns

27 з -ФЗ от 29,|2.20 |2г.,

Федеральным законом <Об основах системы профилактики
безнадзорности и правонарушений несЬвершеннолетних> J\b 120-ФЗ от
24,05.1999г.,

Постановлением Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их
прав Калужской областqа <О порядке взаимодействия органов и

учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних tIри выявлении, учете и организации
индивидуальной профилактической работы с беспризорными,
безнадзорными несовершеннолетними, а также с несовершеннолетними

' и их семьями, находящимся в социально-опасном положении)) Ns 9 от
06.07.2018г.,

Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации <О

направлении методических рекомендаций> (вместе с <Методическими

р екомендациями по в опросам с овершенств ован ия индивидуальной
профилактической работы с обучающимися с девиантным tIоведением>)
от 28.04.201бг. ЛЬ Ак-923107

1.3. Совет является общественным и постоянно действуюrцим органом,
обеспечивающим организационные йеры по профилактике безнадзорности
несоворшеннолетних [осредством активизации комtrлексной коррекционной

деятельности, является основным структурным подразделением методической
службы школы



1.5. В настоящем положении испо--Iьз},ются следуюrцие основные понятия:

ранняя сmuduя неблаzоttо.ц,чttя - проблемная семья (семьи с низкой

родительской компетентностью, где один из родителей злоупотребляет
спиртными напитками и т.д.):

среDняя сmаduя неблаzополучLtя - семья, находящаяся в трудной
тtизненной ситуации;

сел|лrя, нахоdяuqаяся в mруdноЙ lrcuзненноЙ сumуацuu (dалее - ТЖС) -

семья, попавшая в ситуацию, объективно нарушающую
жизнедеятельность членов семьи (инвалидность, болезнь, сиротство,
безнадзорность, безработица, отсутствие определенного места
жительства, конфликты в семье, одиночество), которую семья не мо}кет
преодолеть самостоятельно ;

се.||ья, нахоdяuцаяся в соцuалIrно-опасно"ц полоilсенuч - семья, ts
которой родители или законные представители не исполняют своих
обязанностей по воспитанию, обучению и (или) содержанию своих
несовершеннолетних детей, отрицательно влияют на их поведение либо
яtостоко обращаются с ними,

несовершеннолеmнuй, нахоdяшquйся в соцuально опосноIп положенuu
- лицо, которое вследстЪие безнадзорности или беспризорности
находится в обстановке, представляющей опасность для его }кизни или
здоровья либо не отвечающей требованиям к его восгIитанию или
содержанию, либо совершаот правонарушение или антиобщественные
действия;

вьlявленuе u учеm семейноzо неблаzополучuя - комrlлекс
профессиональных действий органов и учреждений системы
про филактики fIо установлению ф акторов, угро}кающих благополучию,
здоровью и жизни несовершеннолетних и обусловливающих
необходимость вмешательства с целью нормализации ситуации,

устранения причин и условий неблагополучия;

uнDuвudyольная проф tt lакmuческая рабоmа - деятельность по
своевременному выявлению несовершеннолетних и семей, находящихся
в социально опасном положении, а таюке по их социально-
педагогической реабилитации и (или) предупре)tдению совершения ими
правонарушений и антиобщественных действий;

анduв udуальная проzрамл|а реабuлumацаа u аdапmацuu
несо верлаеннолеmнеzо, н ctxo dяIцеzося в со L|uал ьн о оп ас н ом поломсен uu
- правовой акт, устанавливающий план мероприятий, выполнение
которых органами и учрепцениями системы профилактики
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних необходимо для
проведения индивидуальной профилактической работы;



соцаальныЙ паспорrz - накопIIте_IьныI'I документ, включающий в себя
первоначальную инфорN,IацIiю о несовершеннолетнем и семье,
находящихся на ранней cTa.]IlII неб.lагополучия, на средной. стадии
благополу чия, в социатьно опас Ho\I по,цожении, выявленных проблемах,
а такя{е сведения о проIlсхо]яшIIх в ceNtbe изменениях.

1.6. Совет создается на базе МОУ Березовская ООШ приказом директора
школы.
' 

1.7. Совет -'коллегиальный, совещательный орган, объединяющий работу
fIедагогов, специалистов и администрации для организации профилактической

работы в шкоJIо.

1.В. В состав Совета профилактики входят:

директор школы

воспитатели,

заместитель директора

учителя,

медицинский работник.

. 1.9, На заседания Совета профилактики могут приглашаться и другие
сrrециалисты, воспитатели, родители (законные представители) воспитанников,
представители общественности. Численность состава Совета не менее б человек.
Секретарь Совета назначается председателем. Общее руководство Советом
возлагается на директора школы, в его отсутствие заместителя директора по ВР,
выполняющего обяз анности заместителя председателя С овета пр офилактики.

1 . 1 0. Реше ния и рекомонд ации Совета про филактики являIотся
основополагающими в организации работы педагогического коллектива по вопросам
профилактикии соfIровождения неблагополучных семей, семей группы риска и
заtциты прав школьников и воспитанников МОУ Березовская ООШ и закрепляются
rrриказом по образовательному учрея(дению.





взаимодействия образовательного \чреждения с органами и

учрея(ден иями системы про ф и"r aKrl t Kl t б ез надз орно сти и
правонарушений несовершеннолетнIIх:

контролирующая - контроль за выполнением решений Совета, качестВоМ

выfIолнения про филактических м ер опр иятий.

3. Категории лиц, в отношении которых проводится индивидуальная
профилактическая работа

' 
3,1. Совет пРофилактики организует и гIроводит индивидуальную

профилактическую работу в отношонии родителей (законных rrродставитолей), если

они не исrrолняют своих обязанностей по воспитанию, обучению или содержанию
несовершеннолетних. Подобная работа проводится и в случае их отрицателЬного
влияния на поведение несовершеннолетних или яtестокого с ними обращения.

4. Порядок деятельности Совета профилактики

4.1. Совет профилактики рассматривает вопросы, отнесенные к его

компетенции, на своих заседаниях, которьlе проходят не pe)Ite 3 раз в гоД - аПреЛЬ,

август, декабрь (за исключением экстренных случаев).

4,2. Щеяте.пьность Совета профилактики планируется на текущий учебныЙ год.

fIлан работы обсуждается на заседании Совета профилактики и утверждается
директором школЁr. В течение учебного года по мере необходимости в план вносяТся

коррективы.

4.3. Щеятельность Совета профилактики отроЙтся во взаимодействии с КЩНиЗП
малоярославецкого района, заинтересованными ведомствами, учреждениями,
общественными организациями, прородящишли профилактическую воспитательную

работу, а такя(е спсихолого-медико-педагогической комиссией.

4.4, Совет обязан:

участвовать в организации и rrланировании профилактической работы в

образовательном учреждении;

своевременно информировать педагоги.lеский и родительсttий
коллективы об изменениях в законодательстве в отношении

. несовершеннолетних;

устанавливать и поддерживать взаимодействие со специалисТаМи
субъектов системы профилактики безнадзорЕости и правонарушений в

целях оfIтимизации помощи несовершеннолетним и их семЬяМ;

вести внутренний учет несовершеЕIнолетних и сепцей группы
социального риска.

4.5. Совет имеет право:



вызыватЬ родителеЙ (законныХ пре_]ставителей несовершеннолетних),
уклоняющихся от выполнения обязанностей по воспитанию и
содержанию детей;

tIри отсуТствиИ р езультаТов пр о ф lr:r актиче ской р аб оты пер едав ать
информацию о семье и несовершенно"iIетнем в КflНиЗП
малоярославецкого района, омвд России по Малоярославецкому
раЙону;

4.6. Этапы деятепьности Совета профилактики:

- 1 этаП - подготОвительнЫй (подгоТовка материалов на заседание Совета):

сбор trредварительной информации по рассматриваемому вопросу,
(воспитаТелем преДставляется характеристика на ребенка или aЬru-, llедагогом-
IIСИХОЛОГОМ - В СЛУЧае НеОбХОДИМОСТи отчет о результатах диагностического
ОбСЛеДОВ аНИЯ) ; Об СУЖдение пр о филактических мер опр иятий для со ставления
комплексных планов сопровождения и профилактики.

ответотвенность за организацию rrодготовительного этапа возлагается на
ртаршего воспитателя,

- 2 этап проведение заседаний Совета профилактики в целях:

уточненИя выявлеНных факТоров. проблем и причин девиантного
tIоведения воспитанников и школьников или невыfIолнения
родительских обязанностей ;

гIринятия решений о постановке на учет в школе;

рассмотре ния иутверждения комплексных гIланов сопрово}кдения и
профилактики;

решения организационных вопросов ;

рассмотрения результатов контр оля и анализ а э ф ф ективности
про филаКтическиХ мер оприя тиft с учетом о бщепедагогич еских в опр осов
и принятия дальнейших решений;

оценкИ пр оме}куТочных р езультатов пр о ф илактических мер опр иятий
согласно комплексным планам сопр ов о}кдения и гlр о филактики,
выявления причин, затрудняюших работу и внесения изменений в
комплексные планы соtIр ово)Itдения и пр оф илактиItи ;

подведенИя итогоВ работЫ специалистов, воспитателей и учителей по
реализации комплексных планов сопровождения и профилактики,

принятия решений о сIцтии с учета, если работа проводилась
эффективно в течение четырех месяцев или о ходатайстве в К!НиЗП
МалояроСлавецкого райсiнапо рассмотрению вопроса о постановке на
учет.

ответственность за проведение засед анийвозлагается на председателя Совета



IIрофилактики.

Решение по итогам заседания Совета прIIнII\Iается путем открытого
голосования.



6. Ответственность членов iou.ru профилактики

6.1. Члены Совета профилактики и участники профилаrrтическоЙ работы несУТ

ответственность за:

своевременное, качестЪЪнное и достоверное предоставление информации

о дотях, находящихся в трудной я{изненной ситуации и социаЛЬно

опасном 1rолоя(ении в К,.ЩНиЗП Малоярославецкого района, ОМВЩ

РоссIlи по Малоярославецкому району;

качественноо проведение профилактических мероприятий;

несут дисциIIлинарную ответственность в соответствии с трудовым

законодательством.



Годовой план работы Совета профlr.-rактirки (прилохtение 1);

Порядок постановки на учет в IIIKo,le (прrт;о;кение 2);

Инструктивно-методическио N{aTepI,{a-rlbi ;

Пакет документов на восfIитанника 11 его сеNIью, который включает:

/ предложения для вкJIючения в NIея{ведоN,{ственную программу

р.uб"п"'ацииЕесоВершенноЛеТнегои(или)еГосеМЬи'ПЛаны
профилактического сопровождения и отtIеты по результатам

проведенной работЁt;

/ акты обследования жилищно-бытовых условий (в случае

необходимости);

/ слуrкебные заfIиски от воспитателей и учителей о рассмотрении

дел на Совете профилактики;

/ отчеты педагога-психолога по результатам диагностических
обследований (в случае необходимости);

/ характеристики сfIециалистов на несовершеннолетнего и его

семью.


